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MPUKA3
Ne 23 22.02.202 r.

06 yreepikaeruy ITopsaka yBEeNOMIEHHS MYHHLIMIATBHBIMA CIYKAlWMU OTACNA
obpaoannss agMuHMCTpamMH BammHckoro  paifoa TlemseHCkoH obnactn o
BOSHMKHOBCHHH JINMHON 3AMHTEPECOBAKKOCTH TPH HCTONHEHHH IOMKHOCTHEIX
OBA3AHHOCTH, KOTOPAS NPHBOJIMT HITH MOYKET TIDHBECTH K KOH(THKTY HHTEPECOB

B cootsercteuu ¢ QelepambHbIME 3aKoHamu 0T 25.12.2008 Ne273-03 «O
TIPOTHBOAEHCTRHM KOPPYIIH®y, OT 02.03.2007 Ne 25-@3 «O MyHuLHTabHOA cyxbe
B Poccuiickoii Deniepamaw» (¢ NOCTEAYIONJIMH HIMEHCHHSMH), PYKOBOICTBYACH
Tlonosenuenm of oTiere oGpasosanis Bautckoro paiioa Tensenckoii o6nacTu,

NpHKa3blBaio:

|. Vreepaurs mpunaraeveri Tlopsfox yBETOMIEHUS MyHWIHIIATHBIMH
CclyxamumH oTeNa 06pasoBaHAs AIMUHKCTPaUnK BaluHcKoro patioHa Tlen3encko#
O6AACTH © BOIHHKHOBEHUH JMYHOW SAHHTEDECOBAHHOCTH TP  HCTIONHEHMU
OMKHOCTHBIX OBS3AHHOCTEH, KOTOaA PUBOIHT I MOKET NPMBECTH K KOHGMHKTY
uHTepecoB (aanee - [Iopsaok).

2. OsHAKOMHTH MyHMIMTATGHEIX CIyAaUpix —oTfena 0GpasoBaHus ©
yrBepicnenibiM TTopskoM.

3. PasmectnTs HacToAIH MpHKa3 Ha cajiTe oTaena ofpasosanis BaauscKoro
patiosa [Tetsenckoii 067IaCTH.

4. HacTosmuli NHKa3 BCTYMAET B CIUTY C MOMEHTA er0 MOMIHCAHS.

5. KOHTpOTb MCTIOTHEHNS TPHKa3a OCTABIAIO 32 COGOH.

HauanHHK OTAea 0GpaloBaHs: I.B. CemrcuacThoBa

S
CHEE





Приложение 1
                                                                                                  к приказу отдела образования

                                                                                Вадинского района 

                                                                                                    от 22.02.2022  № 22
ПОРЯДОК 

уведомления муниципальными служащими отдела образования 

администрации Вадинского района Пензенской области о возникновении

 личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов

1. Порядок уведомления муниципальными служащими администрации отдела образования Вадинского района Пензенской области о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - Порядок) устанавливает процедуру уведомления муниципальными служащими отдела образования администрации Вадинского района Пензенской области (далее - муниципальный служащий) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2. Для целей настоящего Порядка используются понятия «конфликт интересов» и «личная заинтересованность», установленные статьей 10 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с последующими изменениями).

3. Муниципальный служащий обязан уведомлять представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, не позднее одного рабочего дня, следующего за днем, когда ему стало об этом известно, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов. Уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление), составляется в письменной форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.

При невозможности уведомить о возникновении личной заинтересованности в срок, указанный в абзаце первом настоящего пункта, по причине, не зависящей от муниципального служащего, уведомление представляется не позднее одного рабочего дня после ее устранения.

4. Уведомление представляется (направляется лично или посредством почтовой связи)  специалисту по кадровой работе.
5. Уведомление в день его поступления регистрируется специалистом по кадровой работе в Журнале регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов (приложение № 2 к настоящему Порядку).

Копия уведомления с отметкой о регистрации в течение двух рабочих дней со дня его регистрации вручается лицу, представившему уведомление, под расписку или направляется посредством почтовой связи по указанному в уведомлении адресу.

6. Уведомление в течение двух рабочих дней со дня его регистрации направляется представителю нанимателя (работодателю).

Приложение № 1

к Порядку уведомления муниципальными служащими 

отдела образования администрации
 Вадинского района Пензенской области 

о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или 

может привести к конфликту интересов

                                                    ________________________________________

                         должность, Ф.И.О. представителя нанимателя (работодателя)
                                   _________________________________________________________

                   от _____________________________________________

                                        (замещаемая должность, Ф.И.О.)

                            ____________________________________________

                                                                   _______________________________________________

                                                     (адрес места жительства)

                            _______________________________________________

УВЕДОМЛЕНИЕ

о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов 

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:___________________________________________________________

Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять  личная заинтересованность_________________________________________

Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:___________________________________________________________________

____________________________________________________________________________Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании Комиссии администрации Вадинского района по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).

«___» ____________ 202 г.  _______________________   ___________________

подпись лица, направляющего уведомление

расшифровка подписи
Зарегистрировано: 
Регистрационный № ____ от "____" ____________ 202    г.                

                  ____________________________________________

                         (Ф.И.О. лица, зарегистрировавшего уведомление)

Приложение № 2

к Порядку уведомления муниципальными служащими 

отдела образования администрации
 Вадинского района Пензенской области 

о возникновении личной заинтересованности при исполнении 

должностных обязанностей, которая приводит или 

может привести к конфликту интересов

ЖУРНАЛ 

регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов

                                               Начат: "___" ________ 202__ г.

        Окончен: "___" ________ 202__ г.

                                               На "___" листах
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